
nell’erogazione di servizi sociosanitari a favore delle persone anziane e/o disabili, con specifico 

Nella visione aziendale, l’erogazione dei sopraccitati servizi è orientata ad assicurare la dignità, 
migliorare la qualità della vita e mantenere l’autonomia delle persone che vivono in stato di 

’ nell’erogazione dei servizi si ispira ai seguenti principi e valori:



Con l'espressione governance si fa riferimento all’insieme dei poteri di indirizzo e di controllo 

’
’

’

’ ’

’
spetta l’adozione di tutti gli atti finalizzati alla 

regolarità contabile e sull’osservanza della legge e dello statuto.

’
affida all’

http://www.fondazionecarisma.it/governance/consiglio-di-amministrazione/
http://www.fondazionecarisma.it/governance/collegio-revisori/
http://www.fondazionecarisma.it/governance/odv/


’ all’

’

propri utenti, in un’ottica di miglioramento continuo delle stesse e nel rispetto dei valori etici e dei 

’

’
“Disciplina della 

prive di personalità giuridica a norma dell’art. 11 della legge 29 settembre 2000 n. 300”.

’ ha provveduto ad istituire l’ 

Il d.lgs. 81 del 9 aprile 2008 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007 n. 123 in materia di 
tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro” e s.m.i. ha definito e articolato le responsabilità 

’

http://www.fondazionecarisma.it/governance/odv-ctc/
http://www.fondazionecarisma.it/wp-content/uploads/2018/08/Codice-etico-ver-03-30lug18_sito.pdf


’
“Regolamento generale per la protezione dei dati”

’


